
 

 
 

 
 

 
 

Tarifrunde 2024 im Telekom Konzern 

#TRT2024: Erster Zahltag der Tarifrunde 

V.i.S.d.P.: ver.di-Bundesverwaltung, Fachgruppe IKT, Bereich Tarifpolitik Grundsatz, 
Frank Sauerland, Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin 

Nr. 26 / 15. Juli 2024 

Im Mai 2024 hat ver.di ein Verhandlungsergebnis in der Tarifrunde 2024 für die Telekom Ge-
sellschaften DTAG, T- Deutschland, DT Technik, DT Service, DT Außendienst, DT GK, DT IT, DT 
Security, DT IoT, DT MMS, DT ISP, DeTeFleet sowie der DT PVG und DT SE erzielt. Die ersten 
Elemente des umfangreichen Tarifabschlusses werden nun im Juli umgesetzt.  
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Zahlung Inflationsausgleichsprämie 
 
Mit der Juli-Zahlung erhalten alle Beschäftigten der DTAG, BuyIn, T-Deutschland, DT Technik, DT Service, 
DT Außendienst, DT GK, DT IT, DT Security, DT IoT, DT MMS, DT ISP und DeTeFleet die vereinbarte Infla-
tionsausgleichsprämie in Höhe von 1550 Euro (BuyIn: 1050 Euro). Die Zahlung erhalten auch die Beschäftigten 
der PASM, der Tiefbau GmbH und Comfortcharge GmbH. 
 
Die Zahlung erfolgt an alle Tarifbeschäftigten, die am 30.06.2024 in einem aktiven, ungekündigten Arbeitsver-
hältnis stehen. Diejenigen, die sich am 30.06.2024 in einer familiär bedingten Abwesenheit (Mutterschutz, El-
ternzeit, Pflegezeit, Betreuung erkranktes Kind sowie Mitaufnahme Begleitperson Krankenhaus nach 
SGB V) befinden und bis spätestens Dezember 2024 in das Arbeitsverhältnis zurückkehren, erhalten die Inflati-
onsausgleichsprämie ebenso, allerdings erst mit dem Dezembergehalt.  
 
Beschäftigte in der aktiven Phase der Altersteilzeit erhalten die Zahlung in voller Höhe.  
Beschäftigte in Teilzeit erhalten die Inflationsausgleichsprämie anteilig entsprechend des individuellen Teilzeitgra-
des. 
 
Für Auszubildende und Dual Studierende erfolgt im Juli 2024 eine Zahlung der Inflationsausgleichsprämie in 
Höhe von 775 EUR. Auszubildende und Dual Studierende, die zwischen Juli und Dezember in ein Arbeitsverhält-
nis übernommen werden, erhalten die Inflationsausgleichsprämie in Höhe der Tarifbeschäftigten.   
 
In der DT PVG wird die Inflationsausgleichsprämie im August 2024 gezahlt. Der Stichtag ist hier der 31.07.2024.  
 
In der DT SE wird die Inflationsausgleichsprämie im Oktober 2024 gezahlt. Der Stichtag ist hier der 30.09.2024.  
 
 

Bezogen auf die Anzahl einbezogener Unternehmen war die Tarifrunde 2024 die umfassendste Tarifverhand-
lung der Konzern-Geschichte und konnte mit dem höchsten Tarifergebnis abgeschlossen werden. Ein echter 
Kraftakt. Insgesamt 10 Warnstreiktage und etliche Aktionen der ver.di-Aktiven waren dafür notwendig.  
Danke an alle Kolleginnen und Kollegen, die sich für unsere gemeinsamen Forderungen eingesetzt haben! 


